
１．派遣労働者の数

２．労働者派遣の役務の提供を受けた者の数

３．派遣料⾦・派遣労働者の賃⾦に関する事項

※マージン率＝（派遣料⾦の平均額-賃⾦の平均額）÷派遣料⾦の平均額 （※⼩数点以下⼀位未満四捨五⼊）
※マージン率には、

４．教育訓練に関する事項

実施
主体

賃⾦
の状況

派遣元 有給

派遣元 有給

派遣元 有給

派遣元 有給

派遣元 有給

派遣元 有給

派遣元 有給

派遣元 有給

５．その他参考事項

社会保険料・教育訓練費・福利厚⽣費（退職⾦・懇親会費等）・直接経費（宿泊費⽤・器材レンタル費
等）・管理部⾨⼈件費、事業所賃借料、募集費などの諸経費・営業利益等が含まれています。

ビジネスマナー研修 雇⼊時 OFF-JT 負担なし

教育訓練の種類 実施時期 実施⽅法
訓練費負担

の状況

就業規則研修 雇⼊時 OFF-JT 負担なし

CAD・施⼯図基礎訓練 雇⼊時 OFF-JT 負担なし

施⼯図スキルアップ研修 待機中 OJT 負担なし

施⼯図研修 雇⼊時・派遣中 計画的OJT 負担なし

労働者派遣事業に基づく情報提供

「労働者派遣事業の適正な運営の確保および派遣労働者の保護等に関する法律」第23条第5項の規定により、下
記事業所における情報をお知らせいたします。

対象期間 2017年4⽉1⽇〜2018年3⽉31⽇

事業所の名称 株式会社 池下設計 東北⽀店

事業所の所在地 〒980-0022 仙台市⻘葉区五橋1丁⽬6番2号 KJビルディング10階

派遣労働者の数（2018年6⽉1⽇付） 27 ⼈

派遣先の実数（事業年度あたりの事業所数） 38 件

労働者派遣に関する料⾦の平均額（1⽇8時間あたり） ※ 消費税抜 23,968 円

派遣労働者の賃⾦の平均額（1⽇8時間あたり） 13,472 円

マージン率 43.8%

社会保険（健康保険・厚⽣年⾦保険・雇⽤保険）、年次有給休暇、定期健康診断、産前産後休暇、
育児・介護休業制度、慶弔⾦・⾒舞⾦制度、総合福祉団体定期保険、上乗せ労災保険

キャリアコンサルティングの相談窓⼝ 東北⽀店  TEL：022-266-6911

3D-CAD・BIM研修 派遣中 OFF-JT 負担なし

建築⼠資格講習 派遣中 OFF-JT 負担なし

マネジメント研修 派遣中 計画的OFF-JT 負担なし


